
 
Arbeitgeber Information 

Werte ab Juli 2023 
 

Beitragssätze und Bezugsgrößen 

Krankenversicherung Gesamt Arbeitnehmeranteil Arbeitgeberanteil 
 Allgemeiner Beitragssatz 14,60 % 7,30 % 7,30 % 

 Ermäßigter Beitragssatz 14,00 % 7,00 % 7,00 % 

 Zusatzbeitragssatz der energie-BKK   1,59 % 0,795 % 0,795 % 

 Durchschnittlicher Zusatzbeitragssatz   1,60 %   

Pflegeversicherung 
 Beitragssatz   3,40 % 1,70 % 1,70 % 
 Zuschlag für kinderlose Versicherte   0,60 % 0,60 %*  
Rentenversicherung 
 Beitragssatz 18,60 % 9,30 % 9,30 % 

Arbeitslosenversicherung 
 Beitragssatz   2,60 % 1,30 % 1,30 % 

Aufwendungsausgleich über die BKK-Arbeitgeberversicherung – www.bkk-aag.de  
 U1 (Umlage bei Krankheit) - allgemeiner Umlagesatz  – 60 % Erstattung1 2,70 % 

 U1 (Umlage bei Krankheit) - ermäßigter Umlagesatz   – 50 % Erstattung1 2,20 % 

 U1 (Umlage bei Krankheit) - erhöhter Umlagesatz       – 80 % Erstattung1 5,10 % 

 U2 (Umlage bei Mutterschaft)  100 % Erstattung bei Mutterschaft1 
                                                 120 % Erstattung bei Beschäftigungsverbot1 

0,40 % 
0,40 % 

 1 Die Arbeitgeberbeitragsanteile sind mit diesem Erstattungssatz abgegolten. 
Insolvenzgeldumlagesatz 0,06 % 

Bezugsgrößen  Monatlich  Jährlich 
 alte Bundesländer KV/PV 3.395,00 EUR 40.740,00 EUR 

 neue Bundesländer KV/PV 3.290,00 EUR 39.480,00 EUR 
  

Beitragsbemessungsgrenzen und Jahresarbeitsentgeltgrenzen  

Kranken- und Pflegeversicherung  Monatlich  Jährlich 
 alte und neue Bundesländer 4.987,50 EUR 59.850,00 EUR 

Renten- und Arbeitslosenversicherung 
 alte Bundesländer 7.300,00 EUR 87.600,00 EUR 

 neue Bundesländer 7.100,00 EUR 85.200,00 EUR 

allgemeine Jahresarbeitsentgeltgrenze 
 alte und neue Bundesländer  66.600,00 EUR 

besondere Jahresarbeitsentgeltgrenze – (für am 31.12.2002 PKV Versicherte) 
 alte und neue Bundesländer  59.850,00 EUR 
    

Weiteres 

Höchstzuschüsse für Arbeitnehmer (freiwillige GKV bzw. PKV) 
 Krankenversicherung mit Anspruch auf Krankengeld *²  364,09 EUR 

 Krankenversicherung mit Anspruch auf Krankengeld  
inkl. Zusatzbeitrag bei der energie-BKK 

 
403,74 EUR 

 Pflegeversicherung (ohne Sachsen)  76,06 EUR 

 Pflegeversicherung (nur Sachsen)  51,12 EUR 

Geringverdienergrenze – Entgeltgrenze für Auszubildende (alleinige Beitragspflicht des Arbeitgebers) 
 alte und neue Bundesländer  325,00 EUR 

 Geringfügigkeitsgrenze 
 alte und neue Bundesländer seit 1. Oktober 2022  520,00 EUR 

Übergangsbereich (vormals Gleitzone oder Midijob) 520,01 EUR – 2.000,00 EUR 

Gleitzonenfaktor 0,6922 

Mindestzahlbetrag für die Beitragspflicht von Versorgungsbezügen  
in der Kranken- und Pflegeversicherung 

 
169,75 EUR 

*nähere Angaben finden Sie unter https://www.energie-bkk.de/CustomData/Media/Document/9564.pdf  
*² Ohne Zusatzbeitrag 
Die geänderten Werte ab Juli 2023 sind fett und rot gekennzeichnet.  


